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(Brede informatiebijeenkomst, terugkoppeling naar raad en burgers) 
 

Bevoegdheid van het college 
 

Eventuele toelichting Gevolgd proces 
Het actieplan armoede is tot stand gekomen in een interactief proces, een ‘van-
onderop-aanpak’.  
Het startpunt is de brede armoedebijeenkomst geweest op 14 april 2015, die op 
verzoek van de raad is georganiseerd. Vervolgens is er, op verzoek en in 
samenwerking met de kinderombudsman een regionale bijeenkomst geweest over 
kinderen in armoede op 4 juni 2015. Deze bijeenkomst was bedoeld voor 
bestuurders, professionals/professionele organisaties en vrijwilligers(organisaties). 
Tenslotte is er, mede als uitkomst van de bijeenkomst op 14 april, een aparte 
bijeenkomst geweest over mogelijke experimenten rondom het basisinkomen.  
Daarnaast hebben er diverse werkbezoeken plaatsgevonden bij en zijn er 
gesprekken gevoerd met ervaringsdeskundigen, professionele organisaties, 
vrijwilligersorganisaties, om een beeld te krijgen van (de gevolgen van) armoede. 
Last but not least is het thema onderwerp geweest van de EVI panels die op 
regionale schaal hebben plaatsgevonden. 
 
Al deze input is vertaald en verwerkt in het Actieplan armoede dat is vastgesteld 
door het college. Conform toezegging van de wethouder aan de raad als ook aan de 
betrokken partijen/ burgers, wordt dit actieplan weer breed voorgelegd aan burgers 
en raad in een stadsronde. 
 
Kaders voor dit actieplan: 
De kaders voor dit actieplan zijn al eerder door de raad vastgesteld. Het actieplan 
past, als uitvoeringsplan van het college, hier binnen en valt daarom onder de 
bevoegdheid van het college. 
 
Het actieplan armoede is een opvolger van het “Armoedeplan 2006-2010”, dat in de 
afgelopen jaren steeds “verlengd” 
 
Strategische kaders 

 Coalitieakkoord 2014-2018 “Wij Maastricht” 

 Sociale Visie Maastricht 2030 
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 Kaders sociaal domein  
 
De zes gemeenteraden in Maastricht-Heuvelland hebben in 2014 de beleidskaders 
en het beleidsplan vastgesteld op basis waarvan ze de transformatie van het sociaal 
domein willen aanpakken. 
Het betreft: 

 Beleidskaders WMO (januari 2014) en addendum 2015 (oktober 2014; 
aanvulling op beleidsplan WMO 2012-2015 “Meer voor elkaar”); 

 Beleidskaders Participatiewet: Maastricht en 5 andere 
Heuvellandgemeenten (januari 2014), waar minimabeleid en bijzondere 
bijstand deel van uitmaken; 

 Beleidsplan Jeugd 2014-2018: Maastricht en 5 andere 
Heuvellandgemeenten (februari 2014). 

 
In deze kaders wordt per afzonderlijke decentralisatiewet omschreven op welke 
wijze gemeenten hun inwoners in staat willen stellen naar vermogen mee te doen in 
de samenleving.  
 
Tevens ligt op dit moment een concept Toekomstagenda sociaal domein Maastricht-
Heuvelland 2022 ter besluitvorming bij de afzonderlijke raden, die na vaststelling 
het vervolg op de afzonderlijke beleidskaders vormt. 
Deze toekomstagenda is tot stand gekomen na een intensief samenspraaktraject 
met inwoners, bestuurders en raadsleden van de zes gemeenten, cliënten- en 
adviesraden en mensen werkzaam in het sociaal domein. Het thema armoede is 
onderdeel geweest van dit samenspraaktraject. 
 
Bevoegdheden raad: 
Onderdelen van het actieplan kunnen tot de verantwoordelijkheid van de raad 
behoren. Dat geldt in ieder geval voor het Beleidsplan Schuldhulpverlening. Met 
ingang van 2012 is de wet gemeentelijke schuldhulpverlening van kracht. In het 
kader van deze wet dient de raad een beleidsplan vast te stellen. Dat is in 2012 ook 
door de raad gebeurd. 
Eén van de onderdelen van het actieplan is het voorleggen van een nieuw 
beleidsplan schuldhulpverlening aan de raad. Deze actie uit het actieplan is dus een 
actie waarover de raad uiteindelijk beslist 

 

Inhoud  Plenair: informatie over proces en inhoud Actieplan armoede. 
In subgroepen aan de slag met het leveren van input voor de  implementatie 
van het plan. 
Plenair terugkoppelen verschillende subgroepen middels korte “elevator 
pitches”. 
Plenaire afsluiting. 

Van de raadsleden 
wordt gevraagd 

Kennis nemen van het gevolgde proces en hoofdthema’s, meedenken over 
de  implementatie. 

Relatie met de stad Genodigden van de bijeenkomsten op 14 april, (4 juni en 11 juli  2015 ) 
worden opnieuw benaderd. 
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